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Часть 1. Сведенlrя об окzrзывасмых государственных услугах 
l

Раздел 1

1. Il?rJli,jeпoвaltиe государствеIIIIой услуги

2 Кlrсгорrrи llоIребигелей государс,1,1]еIIIIой )'сJlуги

Код tlo общероссиiiскому
ба]овоNlу псречlllо хли

регllоllzurьноi\Iу llсрсчню

лица от З лет до 8 лет

З. Свеленtля о фактIlческо11 д стиже!lltи показателей, хараlоерпзуtощих объем lr (илll) качество государственной }слуги:

,1,1. Сведеltия o,1,,lKIll,tcl.bn\I дос,llt)liенllIl поьа]ilелей, Хi]IlакIеги])юших ballec,lBo lосударственной услугIl:

I loKil tагс10ь обьс]чlаlloKit,]aгсrlь.
хltрактерlв],lопlий

условIlя (DopMb0

I осударсlвсlIlIой

Пок ]а пел ь. хараlffерIl]уlоlцllй
со,цсрrка I I lr с l ocy/,tapcтBe, I l lol.i

Yc,]l\ гlI
yl]llIiiulыl1,1ii

) I l]срх(дсно

в госуларс1 BclllloNl зilлалиll
lla 202l rcл

прсвьF
шаlul(сс
ДОll),стIl_

(возмоrс
ное)

З,2, Свсденl{я о d]актичесl(ом достIlrкеllии показателей, харакгерIrзуюцих объем государственной услуги:

уникfu,rьный
lloMep

реестровой

Показатель, характерllзующпй
содерх(анпе гос)царстпенной

услугL

показатсль.
характеризующий

условия (форttлы)

оказания
11ссударствепноii

llока]атсль объема государственной услугп

Средпий

размер
платы
(цена,

тарпф)

нап]vено-

ваяие
показа-

ед{ница
измеренпя

}тIlср)(дсно
в государствеIlном залаl{l{11

Ila 202l год

нено на
01,0l
2022l.

допуfiп-

(возмо)к-

ное)

llllc

ние,

превы_

шаюцее
допусrи_

(возмо)rc

нос)

причина
отклоне-

наимсно_
Balll{e

код
по

окЕи
(tlalI]\IelIo- (Hallltlello-

вание
покiлзателя)

(HaйMcllo-

показателя)

0]a]l\leHo-
ваllие

rIоказателя)

0lаимено-
вание

пока]а,геля)

2 з 4 5 6
,7

8 9 l0 ll 1,2 1з l4 l5

8010llo990
Бв24дн80000

lз

l8 5./" 0%

01 0l 0l 09

l8 18



Часть l. Сведенtrя об оказы9аемых государственных услугах 
l

Раздел 2

] Ilаllrvсtюванхс госчдарствеIlllоii ус]угll присмотр и уход Кол по общеросспйско]\lу
бuвоволlу леречllIо ллl,

DсгllонiUIыIоit,у персlllllо2 Каrсгор ljl потрсбllтелсй гос\,jlа pcтBel l | |о i1 ).спулll

4lttзпческис лиtLа ог 3 лет до 8 лет за исключенllем льготных категорий

З Сведеtttlя о фактlllIссliоNl лостllrl(енliII показателсй. характсризующих объепl lr (ltлtr) качество государственноl'] услуги:
,i, |, CBcJ,'lllJq п r|,пы tl"tccKnrt l,,ll!il(сllltllппкtrllс,lеil.\ilI1il,-|еl)иlч|ош|lхtii1llссlвогос)дарсlвеlll|ойуслчгll:

llокФаlсль. \ paкTcl]r,]r,ющий со!срrlание
гос)да|].l вслllои

ус l]] ]

llоЕпrатслькачеФва гос)царствс! l lой чсп!fu

)тпсркдепо l lосудiрсг*lпrоI rллаппи

аоокЦ1

2 з 4 6 7 8 9 I0 l2 ]з 14

З.2. Сведеllия о фаmldческQм достижеltии показателей, характеризуlощих объем государственной услуги:

ПокаатФь, хараmерлзуlоций содер,.ание

государФвеянои

услуги

Локазатель, хараперизуюц(й

условш (формы)

Ф.уллрФвенной

Показатель объема государствсяной усл}п

в юсударственноц Фда{ил
2o22f

2 ] 4 5 6 1 8 9 ]0 l] |2 tз l4 15

85j2I Io 99 0
БI]l9АА54000

]8

18 5о^ 0

0l 01 0l 09

l8 I8



Часть l. Сведения об оказываепtых государствеttltых услугах '

Раздел 3

],Ijаимеttсlваttисгосr,_,lilllсIлсlltкrij \,сJI\,ги ремизацияо J(од по обIцеросспйскоNlу

2 Iiтгсгорrrrr llо,tрсбIlтсjIсii гос)'лl1|]с'l.RенIIой } сл],ги
0азоl]оN{у псречнtо lt,пIl

регllоllirпыlоNtv llсречllIо

З. СВСДеtllrЯ О фаКТ1,1l|ССк()i\| ]ocтtIricIlljи tIоказатеJlей, хаl]актерllзующих объспл ll (lrrrи)качество государственной услуг1.1:
i,l, Свсденtlя о tPaKIlll]ccIi()ill лQогll7liеI.tиI] покilзате]lеii, характерIlзующllх качество l.осударственной услуги:

(lизическлс лица

lI.Kx]iT.!, r]i.l:.Lr,1}(пципсодсрха, ие

lL],\ liгcTBcL l|ой

}сл}l и

Iloкx, t ..,, }i]r]KTc\r,\ш tr,й покаrхтель кп, c.l R1 юс]]аlrстлев,Iой услIги

]4веl'lдсl о в гос!ддFстве,пrол rnf,x lии
,l20]L год

|,й)

2 з 5 6 7 3 9 l0 II l2 i] l4

80l0l2o 99.0
БА8lАэs200l l00

l00% 5уо 0уо

80l0l2o 99_0,

БА8lАвзя000 l00

I00% оу.

80I0l2o 99_0

БА8I AI,12000

проходящ|I

обучсllItе
по

l00

l00% 5уо 0оА



З,2, Свеления о rilактическом достия(ении показателей, характеризующих объем государственной услуги:

унllкальный
llo]\lep

рсестовой
заlIис|]

Показатель, харакrерl tзуlощий
солеркаlll1с госуларсt всllной

]rOлуl.l]

Показатель,
харакгерхзуlощий

условия (Рормь0

государсгвенноil

услуги

Показа,]€ль объема юсударственllой услуги

Средппй

размср
платы
(цеIIа,

тхрпq'
BaH1.1e

lIоказа-

единица
пзмеренll,

}твер7rлсн0
в государственло l задilнllL

на 202l год
0l 0l
)012г

доllчсги-

(воз lоr{-

lrcс)

отклоне-
Hlle,

ДОл1,6a"_

(возNIо)с

ное)

значенllе

напмсно-
вание окЕи

(HallNlcHo-

показаlсля)

(Halli\,ello-

Ilоказатсля)

(HalliveHo-

показателя)

(Hal!]\leHo-

вание
показателя)

0{allivlcHo-

показатсля)

l 2 э 4 6 1 8 9 l0 ll l2 lз 14 l5

80]0]2о 99 0
БА8lАэ9200]

2з

22 0.0%

0l 0] 0l 09.

2з 24

801012о,99 0
БА8lАв88000

4

5 5о/. 0.07о

0l 01 01 09,

4 5

80l0l2o 99 0
БА8lАг12000

обучение
по

сOстояниIо

здоровья на

домч

2

2 0о/.

01 0l, 0l 09.

2 2

i



Часl ь l. Све,tсttItя Об ок:,зьlьаемыХ ГОС)ДаР\ l ВеННЫ\ )СЛ) Гаr I

Раздел 4

I IllllrrlcrKlrrltttrto лrlc-l]lapcrBclllloii \ a i\ L lr |)еапllзацI1,| о разовiUlllя Ii.'L IKr обll(сгоссltйскоi\|y
01l-,опо\l! llсрсчIIlо llJlll

2 lii,Lcrrlilllrl llотl]ебllfс,lсii l'oc\j(irl-.cilrclrlroi]\cлyгИ физичсокtrс лttца |)cl п]]lllrllllo\lY llсрсчlllо

З l . С Belc l L lл о (lахl tl чсс Kr.lbt л(lс l ll,,lic l] l Ll l lоl(а]ателе й, xapaK-l.cPl]зJ,lolrtlr х Kal lecTBo государствсI i I la ii услугп:

IloN laTcnb. хiрJкlсрипцr(ий cof,c r].x,ие
госу,(iIlсr псл]lой

усл] l и

I(iклз!г.лi, \xll] lтc]]trr\Lo пий

услоOия (формu)

государствс]лiой

!rвсDждеllо в госуларстпсlлk\l rin lии
Ha202l го]

(,l,,

з 4 6 1 8 9 l0 ll l2 lз 14

802l l Io,99 0
БА96лIо5800l % I00

I00o/. 0о/.

802I llo 99.0
Бл96Аг00000 % I00

l00% 5% 0%

802I ] lo,99 0
БА96Аг24000 l00

I00% sч. 0%



j.2 (-Bl, ter rl tя о r!:rK l lllIcc Ko\t дос l llrliclI ll Il поl(а ].i] елей. xaPilK lеризуlош их обl,еv tосl лаРСr BcHt lОЙ УСЛ) l И:

унllкапLllыii
lloNlc|)

зilllllсll

Показатель \apaliTcPll ]},lошl!П

солсрr{аIlIlе государс l DcIlllo,1

усJItгtl

lIoKillaTerlb.
\il|]alilcpl1,1ylolllllii
\с, оllllя ((ю|)\Iы)

!.l\lll

Покr lxlc]l, обье\lа l,,c)] lilгс lBclllloil }clyl lI

Cpeдllllii
разNср

(цспа.
Tapll())

llание
vl Rср7iлеllо

R госуrLil|)с1 пeIllloIl з0- LxllIlll
tta 202l гол

нсно на

0l 0l
2021г

лоllус пl_

(0озNlФк-

]к)с)

llllc.
гlрсвы-

лопустl{-

tloc)по
окЕи

(llalj\lcllo- (l al,McIlo- (пallrlcHo-

показптеля)

(llallNelIo-

Ilоказатсля)
Uallllc

поl€]ателя)

l 4 5 6 7 8 9 l0 ll |2 ]з l4 l5

8021] Io 99 0
БА9бАIо5800

]

2l

0l 0I 0l 09

?1 2о 22 0.0%

802] l lо 99 0

БА9бАг00000

9

0l 0l 0l 09.

8 I0 8 5о/о 0уо

802ll lo 99 0
БА96Аг24000

4

0l -0l 0l 09

4 0./л



Часть 2. Сведения о выполняемых работах 
l

Разлел

I. I ]аttпtеноваtlие работы Кол ло обшероссttйскоirtу
базоволt1, персчню u ttt

ре1,1.1онilльному llерсчнlо2. Катс г( l i-\и и потребителей рабогы

З. Све,Iсltllя о r]iаiiтическолi дос,j il)I(eHl{I{ показатсjlей, хаl]актерl,{зуIоцltлх объем и (или) Iсачество работы:
З.I. Сl11,,,]с]lия ll l]lаtстl-iческом доt. lи)l(еl]ии покilзате ей. \lрактеризующих качество работы:

уникаlыtый
цо ]\{ cl]

реестровой
запIJсIJ

Показатсль, хараtiтерtrзуючlий
содер}(анlrс I]аботы

Показатель,
характеризующий

условия (формы)

выполнения работы

Показатель качества работы

Hall leнo-

един ица
измерения утверждено

в государст.
BeHl{oM

задан 1.1и

на год

исполнено
на

отчетную

даry

допусти-
мое

(возмоrк-

ное)

oTI(лoHe-

ние

отклоне-
ние,

превы-
шающее

допусти-
мое

(возмож-
ноо)

значение

причиIlа
отклоне_

ния

вание покaL]а-

теля
наимено-

код
по

окЕи

(HatrлleHo-

вание
показателя)

(наи плено-

вание
показателя)

(Hal.tMeHo-

Rание

показателя)

(наиплено-

вание
показателя)

(наиir.tено-

вание
показателя)

2 з 4 5 6 ,7
8 9 l0 ]1 \2 1з l4



показатель обr,ема
Показатс пь,

характеризуtсlщи ii

условrrя ((lорпrы)

выполlIеll!lл рабо,t,1,1

l Iоказd^.гсJlь, хара KTcl] li J)iloцll t:i

содср;каttllе работt,tунllкалыlыii
ноп{ е],)

реестроtsоii
запlIси

доп},сти-
пlое

(возN{ож-

ное)

отклоне-
ние

Ha]li\lclI()-

Baпl,te поliа]а-
,леля

утверrкдено
в государст

BeHHoNl

задаllии
на год

исполнеllо
на

отчетную

даry

отклоне_

ние,

гlревы-

lUаlощее

допусти-
]Yое

(возмо)i-
ное)

значение

З.2. Свс.цеtttlя о 4)аI(ти(lеском лости)кеIlIjи показателей, харакl,еризующIlх объеNl работы:

мочеlrное лицо) директор
(должность)

Й aa"r,,,...*n"__ Н.Д. Звягинцева
(полпись)

( 0l >, 20 22 г.

государствеtlllой услуги (услуг) и выполнению работы (работ) разаельно по каждой из государственных услуг (работ) с указанием порядкового номара раздела.

(расшифровка подписIл)


